REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA ADICION ¥/0 |crsi0m! = 1 i
: Fecha de aprobacion: 24/02/2017
PRORROGA - ALcAziAmAon

. Codigo: 04-02-FO-0005 Ervely

Quien solicita {colocar cargo y /o perti el supervisor) Fechs de la Solicitud Dependentia o sede:

WILSON ORLANDO GONZALEZ JAIMES- JEFE DE Dia v Mes Aflo
SISTEMAS DE INFORMACION TiCS 24 5 2018 USS FONTIBON
; Motivo de la'solicitud (Marque con una X) l No.CONTRATO

Adicion y Prorroga X

Adicion oTO 3313 Formato documeritos minimos para celebrar contrato

Prorroga : : Lista de Chequeo Persona Natural

Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
: . {Previa verificacion presupuestal) .
La oficina de SISTEMAS DE INFORMAGION -TIC requiere contratar 10s servicios de un PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE SISTEMAS en el acompafamiento de las

diferentes actividades que se realizan en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidents ESE ' de acuerdo a Jas actividades requeridas para la prestacion de los
servicios i

La oficina de SISTEMAS DE INFORMACION -TIC requiere contratar los servicios de.un PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE SISTEMAS en el acompafiamiento de las
diferentes actividades que se realizan enla Subred i X da de servicios de salud Sur Occidente ESE - de aciierdo a fas actir-‘*-‘*s fequeridas para la prestacion de los
servicios

Lo B
PERFIL - IPROFESIONAL ESPECIALIZADO 1I- JOHANA MILENA RINCON 66 35.263.923

NUMERO DE PERSONAS RE(UNO

EXPERIENGIA: (En afios) ; EN:

HABILIDADES: ingeniero de sistemas especializado capaz de controlar, gestionar, administrar 10s procesos de sistemas de informacion en ol sector salud; manejo de
personal, elaboracion de indicadores e informes gerenciales, asesorar a |a alta direccion en decisiones de sistemas.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: ‘Inhabilidad e incomipatibitidades sobrevinientes. Demora en el inicio de 1a ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
oportlnamente al supervisor su designacién Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempedo de sus actividadesRiesgo porno asistencia a las
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran ia intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en'la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimienta de niormias y politicas institucionales, entre las que se sncuentran mision; visién, planes de
accion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes registros de las actividades de;iacuerdo conlos procedimientos v requerimientos de la entidad

CANTIONG
Margue con una X segdn i w\i\‘;%R (meses horas, | on o
TIEMPO DE correspondatips de’ contrate h':’a mm(‘;“:;' aeividades o
MONTO TOTAL (valor -nG -débe d - contratary
iﬁ;‘ég ‘g? teqisrarse en lapiz)  |MES $4.700,000 1 $4.700.000 |Observaciones
HORA 0
: ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES | OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA

1. Acompariamiento y apoyo para la toma de decisiones en las retiniones en a mesa de sistemas ‘de la subred sur occidente.

2:. Generacion de backups, mantenimiento'y diagnostico del funcionamiento sctual del datacenter de ia unidad de fontibon de la subred suroccidente.
3. Asistencia a las reuniones para toma de decisiones sobre el sistera de informacibn deia subred.

4:-Apoyo y acornparniamiento en la implementacion de HIS.

5:Control'y gestion de los tecnicos para el funcionamients de fa tnidad Fontiben dé 1a subred sur.gccidente.

6. Apoyo y acompanamiento a la subgerencia administrativa’s subgerencia cientifica en 1a toma de decisiones del sisiema actual,
7.-Acompafamiento y asistencia 3 estandares de la subred y.de la Unidad de Fontibon de |a subred sur occidente

8. Mantenimiento y ‘administracion del correo de 1a Unidad ‘de Fontibon y-correo de la subred integrada de servicios de salid.

9. Acompaiiamiento en la toma de decisiones para 14 elaboracién de la nueva estruciura organizacional del procesa de sistemas de informacion para la subred.
10. Gestion de apoyo en la implementacion de 1a conectividad de 13 fueva infratestructurade |a subred integrada de servicios de saiud.
11-Administracion y generacion de la base de datos actual del sistéma de informacion Dinamica Gerencial para Ia unidad de fontibon.
12.Elaboracion de informes sobre indicadoresy résultados.

13: Participacion de asistencia a las retniones administrativas y directivas como representarite de la mesa de sistemas de informacidn,

14. Elaboracion de informes sobre entrega de resultados para entidades de control, unidad de fontibon'y subred inteégrada de servicios de salid.

15, Gestidn sobre los requerimientos de personal nueve que se requiere a nivel de unidad de la subred integrada de servicios de ‘saind.

16, Responsable en a coordinacion d oceso de sistemas de informacion de la unidad que le corresponda;

17: Elaboracion y entrega de informes solititados por la subred y la mesa de planeacion y sistemas.

18, coordinary liderar el proceso de desarfollo de aplicaciones nuevas asi como la creacion de proyectos para la implantacion de todas |as aplicaciones complementarias
para el RIS, ﬁ -

CONSTANCIA DE NO EXISTENGIA DE HERSONAL EN PLANTA
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WILSON ORLANDO GONZALEZ JAIMES - JEFE DE SISTEMAS DE MARTHA YOUM&PA@CHOA MORENO V.B. Subgerents
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